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2021 METŲ

VEIKLOS PLANAS

ČEKIŠKĖ
2021
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

      1. Kauno r. Čekiškės Prano Dovydaičio gimnazija (toliau – Gimnazija) savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija,  Lietuvos Respublikos švietimo ir kitais įstatymais,  Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos norminiais aktais, Kauno rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybės) tarybos sprendimais, Savivaldybės administracijos bei Savivaldybės administracijos Kultūros, švietimo ir sporto  skyriaus įsakymais, Gimnazijos veiklos dokumentais ir Nuostatais, 2019-2020 ir 2020–2021 mokslo metų  pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų Bendraisiais ugdymo planais ir Gimnazijos 2020–2021 mokslo metų ugdymo planu.

     2. Gimnazijos  veiklos planas 2021  metams parengtas atsižvelgus į Gimnazijos 2019–2022 metų strateginį  planą, kuriam pritarta Savivaldybės administracijos direktoriaus 2019 metų sausio 25 dienos įsakymu Nr. ĮS-149, Gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimo išvadas, Gimnazijos išorinio vertinimo 2018 m. kovo 12-15 d. ataskaitą bei Gimnazijos bendruomenės poreikius. Gimnazijos veiklos planas nustato metinius Gimnazijos tikslus, uždavinius ir priemones uždaviniams vykdyti.

     3. Gimnazijos veiklos planas atliepia Valstybinės švietimo strategijos 2013–2022 m. nuostatas. Įgyvendinant valstybinę švietimo politiką siekiama teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes ir ugdymosi poreikius, ikimokyklinio, priešmokyklinio,  pradinio, pagrindinio ir vidurinio išsilavinimo įgijimą, per papildomojo ugdymo programas vykdyti neformalųjį vaikų švietimą, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius.

    4. Metų veiklos planą įgyvendins  Gimnazijos administracija, mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys specialistai, ugdytiniai ir jų tėvai.

II. GIMNAZIJOS VIZIJA

           Moderni, besimokanti, atvira kaitai, puoselėjanti krašto bendruomenės tradicijas gimnazija, skatinanti  kiekvieno mokinio saviraišką ir kūrybines galias. 

III. GIMNAZIJOS MISIJA

           Gimnazija, teikianti pradinį, pagrindinį bei vidurinį išsilavinimą ir įgyvendinanti ikimokyklinio bei priešmokyklinio ugdymo programas, sudaranti sąlygas siekti aukštos ugdymo(si) kokybės ir bendrųjų kompetencijų, atsižvelgiant į kiekvieno mokinio poreikius ir galimybes, bendraujant ir bendradarbiaujant su mokinių tėvais, socialiniais partneriais.
IV. GIMNAZIJOS  FILOSOFIJA

           „...Aš ieškau ir randu malonumo padaryti bent kiek gera žmonėms, padirbėti aukščiausiajai Tiesai, Gėriui ir Grožiui“. Pranas Dovydaitis

      Vertybės - saugumas, sveikata, teisingumas, tolerancija, geranoriškumas, sąžiningumas,

pilietiškumas.
V. SITUACIJOS ANALIZĖ

       Gimnazija  teikia ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo paslaugas.

Mokinių skaičiaus kaita:

	Mokslo metai
	Mokinių skaičius
	Iš jų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėje

	2017-2018
	262
	17

	2018-2019
	267
	37

	2019-2020
	255
	41


Įgijusių vidurinį išsilavinimą mokinių dalis:

	Mokslo metai
	Mokinių skaičius IV g. kl. (12 kl.)
	Įgijusių vidurinį išsilavinimą

mokinių dalis

	2017- 2018
	27
	27 (100%)

	2018–2019
	23
	23 (100%)

	2019-2020
	14
	14 (100%)


Įgijusių pagrindinį išsilavinimą mokinių dalis:

	Mokslo metai
	Mokinių skaičius II g. kl. (10 kl.)
	Įgijusių pagrindinį išsilavinimą

mokinių dalis

	2017–2018
	17
	17 (100%)

	2018–2019
	22
	22 (100%)

	2019-2020
	21
	19 (91%)


Įgijusių pradinį išsilavinimą mokinių dalis:

	Mokslo metai
	Mokinių skaičius 4 kl.
	Įgijusių pradinį išsilavinimą

mokinių dalis

	2017–2018
	11
	11 (100%)

	2018–2019
	20
	20 (100%)

	2019-2020
	16
	16  (100%)


Mokinių užimtumas neformaliajame vaikų švietime:

	Mokslo metai
	Mokinių skaičius, dalyvaujančių neformaliajame švietime
	Mokinių skaičius, dalyvaujančių neformaliajame švietime dalis (%)

	2017–2018
	206 (iš 228)
	90,4%

	2018–2019
	195 (iš 215)
	90,7%

	2019-2020
	194 (i6 214)
	90,7%


Mokytojų skaičius pagal įgytą kvalifikacinę kategoriją:

	Metai
	Mokytojų skaičius
	Pagal įgytą kvalifikacinę kategoriją

	
	
	mokytojai
	vyr. mokytojai
	mokytojai metodininkai
	mokytojai

ekspertai

	            2020
	25
	5
	13
	7
	-


Higienos paso situacija:

Higienos pasas yra.  Čekiškės Prano Dovydaičio gimnazijoje pasas išduotas neribotam laikui.

Išorės lėšų pritraukimas

      Gimnazijos  finansinius išteklius sudaro (MK) mokinio krepšelio lėšos, Kauno rajono savivaldybės skiriamos aplinkos biudžeto lėšos ir spec. lėšos. Moksleivio krepšelio lėšų  pakanka ugdymo plano realizavimui ir mokymo priemonių įsigijimui. Biudžeto lėšų pakanka tik būtiniausiems aplinkos poreikiams finansuoti. Kasmet gauname (2020 m. gauta 544,90 €) 1,2 procentų gyventojų pajamų mokesčio lėšų, kurios Gimnazijos  tarybos sprendimu panaudojamos ugdymo aplinkų atnaujinimui ir ugdymo proceso aprūpinimui. 

VI.  2020 M.  VEIKLOS PLANO TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS
	Tikslas
	Planuotas rezultatas
	Pasiektas rezultatas 

	Siekti aukštesnių mokinių pasiekimų. 
	Siekiant kryptingo ugdymo(si) individualizavimo ir diferencijavimo (70 proc. mokytojų) organizuotas kvalifikacinis seminaras apie mokymosi strategijas diferencijuojant ir individualizuojant ugdymo turinį. 60 proc. gimnazijos mokytojų ugdymo(si) procese taiko individualizavimo ir diferencijavimo principus, stebi ir fiksuoja mokinio individualią pažangą.  Kiekviena metodinė grupė organizuoja bent po 2 atviras pamokas,  kuriose taikomas  ugdymo turinio individualizavimas ir diferencijavimas. Kiekvienas mokytojas stebi bent po 2 savo kolegos pamokas ir dalijasi patirtimi mokinio individualios pažangos ir ugdymo(si) proceso individualizavimo ir diferencijavimo klausimais.
	 100 proc. mokytojų organizuotas kvalifikacinis seminaras apie virtualių mokymo(si) aplinkų panaudojimo galimybes. Nuo kovo mėn. visas dėmesys buvo skirtas nuotolinio mokymo organizavimo strategijoms ir darbo virtualioje aplinkoje įrankių įvaldymui. Profesinių dialogų metu dalintasi sėkmės istorijomis apie nuotolinį mokymąsi, orientuotą į aktyvų mokinių ugdymą(si). Vyko diskusijos, kaip individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo(si) turinį naudojant virtualias mokymo(si) aplinkas (EMA, Eduka ir kt.), ir kaip fiksuoti mokinio individualią pažangą. 40 proc. mokytojų tobulino savo kvalifikaciją nuotolinėse paskaitose ,,EMA analizės įrankiai vertinimui ir įsivertinimui bei individualios pažangos stebėjimui“, vykdė žinių ir patirties pasidalijimo sklaidą. Per 2020 m. pravestos tik 7 atviros pamokos. Todėl gimnazijai įsijungus į projektą ,,Kokybės krepšelis“ ir apsižvelgus į šio projekto veiklos tobulinimo planą, individualizavimas, diferencijavimas, suasmeninimas bei kolegialus mokytojų mokymasis išlieka prioritetinės 2021 metų kryptys. 

	
	80 proc. mokytojų  stebi mokinio individualią pažangą, pasirinktu būdu ją fiksuoja, analizuoja rezultatus, juos aptaria individualiai su mokiniais ir jų tėvais. 80 proc. mokinių kiekvieną penktadienį klasės valandėlių metu pildo VIP lapus, pagal gimnazijoje sukurtą MLST sistemą: kiekvienas individualiai įsivertina savo mokymąsi, lankomumą,  braižo pažymių diagramas ir pateikia trumpą mėnesio veiklos refleksiją socialinės – pilietinės veiklos, dalyvavimo gimnazijos bendruomenės gyvenime klausimais.  
	 80 proc. mokytojų  stebėjo mokinio individualią pažangą, pasirinktu būdu ją fiksavo, analizavo rezultatus, juos aptarė individualiai su mokiniais ir jų tėvais trišalių ar keturšalių pokalbių metu.  90 proc. mokinių kiekvieną penktadienį klasės valandėlių metu pildė VIP lapus, pagal gimnazijoje sukurtą ir 2020 metais tobulintą MLST sistemą: kiekvienas individualiai įsivertino savo mokymąsi, lankomumą,  braižė pažymių diagramas ir pateikė trumpą mėnesio veiklos refleksiją socialinės – pilietinės veiklos, dalyvavimo gimnazijos bendruomenės gyvenime klausimais. 

	
	Siekiant nuolatinio mokytojų bendrųjų ir profesinių kompetencijų tobulinimo 80 proc. mokytojų dalyvauja kompetencijų tobulinimo renginiuose. Kiekvienas mokytojas veda ir stebi, bent po 2 atviras pamokas, dalijasi sėkmės istorijomis. Vyksta mokytojų profesiniai dialogai. Mokytojai geriau pažįsta kiekvieną mokinį, pritaiko tinkamas mokymo(si), individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo strategijas, gerėja  mokinių pasiekimai.
	100 proc. mokytojų dalyvavo kompetencijų tobulinimo renginiuose. Iš viso išklausyta 2344 val. Vienam mokytojui ir pagalbos mokiniui specialistui teko apie 75,6 val. 50 proc. mokytojų vedė atviras pamokas. Profesinių dialogų metu dalintasi sėkmės istorijomis apie nuotolinį mokymąsi, orientuotą į aktyvų mokinių ugdymą(si) ir individualių mokinio poreikių pažinimą. Gimnazijoje taikytas ugdymo(si) proceso diferencijavimas leido mokiniams dažniau patirti mokymosi sėkmę pamokoje, kas įtakojo mokinių pamokų lankomumo gerėjimą: nepateisintų pamokų skaičius tenkantis vienam mokiniui mažėjo nuo 13,18 (2019 m.) iki 6,3 (2020 m.). Išlaikytų brandos egzaminų procentas atitinkamai augo: nuo 88,5 proc. (2019 m. ) iki 95,12 proc. (2020 m.). 

	Gerinti socialinę emocinę aplinką. 
	Stiprinant bendruomenės partnerišką ugdymą(si) siekiant pozityvaus gimnazijos mikroklimato 80 proc. mokytojų ir 30 proc. tėvų dalyvauja bent viename bendrame kvalifikaciniame renginyje apie pozityviąją komunikaciją, vaiko bendravimo ypatumus skirtinguose amžiaus tarpsniuose. 60 proc. mokinių teigia, kad mokytojai su mokiniais bendrauja pozityviai, kas 40 proc. mokinių   įtakoja lengviau siekti asmeninės pažangos. 50 proc. mokytojų teigia, kad tarp mokytojų vyrauja pozityvus bendradarbiavimas. 60 proc. mokinių teigia, kad gerėja gimnazijos mikroklimatas ir mažėja patyčių atvejų.
	Dėl karantino šalyje nuo kovo mėn. visas dėmesys buvo skirtas nuotolinio mokymo organizavimo strategijoms ir darbo virtualioje aplinkoje įrankių įvaldymui bei mokinių, mokytojų ir tėvų bendradarbiavimui virtualioje erdvėje. Remiantis 2020 m. atlikto vidaus įsivertinimo duomenimis 70,7 proc. mokinių teigė, kad mokytojai su mokiniais bendrauja pozityviai, kas 20 proc. mokinių   įtakojo lengviau siekti asmeninės pažangos. 70 proc. mokytojų teigė, kad tarp mokytojų vyravo pozityvus bendradarbiavimas. 88 proc. mokinių teigė, kad gerėjo gimnazijos mikroklimatas ir žymiai sumažėjo patyčių atvejų (rodiklis nuo 2,8  (2019 m.) kilo iki 3,4 (2020 m. )). 

	
	Siekiant padėti mokiniams išsiugdyti socialinių emocinių kompetencijų gebėjimus gimnazijos mokytojams (70 proc. mokytojų) organizuotas kvalifikacinis seminaras apie socialinių emocinių kompetencijų ugdymą. Pagal poreikį ir esamas galimybes įsigyta priemonių socialinių emocinių kompetencijų ugdymui. Sistemingai vyksta socialinių emocinių kompetencijų ugdymo užsiėmimai 5-8 ir programos ,,Raktai į sėkmę“ įgyvendinimas I-II gimnazijos klasėse. Kiekvienas mokytojas išbando bent vieną naują rekomendaciją ar/ir priemonę mokinių socialinės emocinės kompetencijos ugdymui. 50 proc. mokinių teigia, kad gerėja socialinė emocinė gimnazijos aplinka.
	77,4 proc. mokytojų organizuotas kvalifikacinis LIONS QUEST 3 dalių seminaras apie socialinių emocinių kompetencijų ugdymą, įgyvendinant programą ,,Laikas kartu“ ir ,,Paauglystės kryžkelės“.  Pagal  poreikį įsigyta priemonių socialinių emocinių kompetencijų ugdymui. Sistemingai vyko socialinių emocinių kompetencijų ugdymo programos ,,Raktai į sėkmę“ įgyvendinimas I-II gimnazijos klasėse, o nuo rugsėjo mėn. pradėtas vykdyti  LIONS QUEST socialinio emocinio ugdymo programų ,,Laikas kartu“, ,,Paauglystės kryžkelės“ įgyvendinimas.  Remiantis 2020 m. atlikto vidaus įsivertinimo duomenimis 88 proc. mokinių teigė, kad gerėja socialinė emocinė gimnazijos aplinka.

	
	Pagal poreikius ir galimybes  įrengtos naujos mokomosios ir poilsio aplinkos. Aprūpinta reikalinga technika aktų salė ir gimnazijos bibilioteka – skaitykla.  Mokymosi aplinka atitinka šiuolaikinės, geros mokyklos reikalavimus. Įrengtos poilsio erdvės mokiniams  III a.  Sukurta jauki, šiuolaikiška ugdymo aplinka.
	Įrengtos naujos mokomosios ir poilsio aplinkos. Aprūpinta reikalinga technika aktų salė ir gimnazijos biblioteka – skaitykla. Įsteigtas bei aprūpintas baldais kalbų kabinetas, atnaujintas technologijų kabinetas.   Mokymosi aplinka atitinka šiuolaikinės, geros mokyklos reikalavimus. Įrengtos poilsio erdvės mokiniams gimnazijos kieme. Sukurta jauki, šiuolaikiška ugdymo aplinka.


VII. 2020 M. GIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO REZULTATŲ DUOMENYS
          Gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimas vykdomas vadovaujantis Veiklos kokybės įsivertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymu ,,Dėl mokyklos, įgyvendinančios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybės įsivertinimo metodikos patvirtinimo 2016 m. kovo 29 d. Nr. V-267 bei šioje Metodikoje apibrėžiamais veiklos kokybės įsivertinimo tikslais, uždaviniais ir principais, pateikiamu mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo modeliu, mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo etapais ir organizavimu.

Atliekant gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimą duomenims rinkti ir apdoroti naudojama NMVA tiesioginė internetinė sistema www.iquesonline.lt. 

Mokinių apklausos rezultatų duomenys

5 aukščiausios vertės:

	Veiklos rodiklis
	Įvertis

	Per paskutinius 2 mėnesius aš iš kitų mokinių nesityčiojau 
	3,5

	Man yra svarbu mokytis 
	3,4


	Per paskutinius du mėnesius iš manęs mokykloje niekas nesityčiojo 
	3,4

	Mano pasiekimų vertinimas man yra aiškus 
	3,3

	Mokytojai padeda pažint mano gabumus 
	3,2.


5 žemiausios vertės

	Veiklos rodiklis
	Įvertis

	Mokantis nuotoliniu būdu man reikia daugiau pagalbos
	2,6

	Man patinka eiti į mokyklą  
	2,9

	Kartu su mokytoju aš planuoju savo mokymąsi (tikslus, žingsnius jiems pasiekti)
	2,9

	Man sekasi mokytis nuotoliniu būdu 
	2,9

	Mokykloje atsižvelgiama į mano nuomonę 
	3,0


Tėvų  apklausos rezultatų duomenys

5 aukščiausios vertės:

	Veiklos rodiklis
	Įvertis

	Per paskutinius 2 mėnesius mano vaikas iš kitų  mokinių nesityčiojo 
	3,6

	Mano vaikui  yra svarbu mokytis 
	3,4

	Su mano vaiku aptariamos jo mokymosi sėkmės
	3,4

	Mokykloje mano vaikas yra skatinamas bendradarbiauti  
	3,4

	Mokytojai padeda mano vaikui pažinti jo  gabumus 
	3,4


5 žemiausios vertės

	Veiklos rodiklis
	Įvertis

	Mokantis nuotoliniu būdu mano vaikui  reikia daugiau pagalbos
	3,0

	Mokykloje atsižvelgiama į mano vaiko nuomonę  
	3,0

	Mano vaikui sekasi mokytis nuotoliniu būdu 
	3,0

	Mano vaikas noriai dalyvauja mokyklos organizuojamoje socialinėje ir visuomeninėje veikloje 
	3,1

	Per pamokas mano vaikas turi galimybę pasirinkti įvairaus sudėtingumo užduotis 
	3,1


Mokytojų apklausos rezultatų duomenys

5 aukščiausios vertės:

	Veiklos rodiklis
	Įvertis

	Mokinius pamokose skatinu bendradarbiauti  
	3,7

	Su mokiniais aptariu jų mokymosi sėkmes
	3,6

	Mokiniams padedu pažinti jų gabumus 
	3,6

	Aš atsižvelgiu  į kiekvieno mokinio nuomonę
	3,5

	Mano pamokose mokiniai nebijo suklysti  
	3,5


5 žemiausios vertės

	Veiklos rodiklis
	Įvertis

	Mano mokiniams sekasi mokytis nuotoliniu būdu 
	2,8

	Per paskutinius 2 mėnesius mokiniai iš kitų mokinių nesityčiojo   
	2,9

	Mano mokiniams yra svarbu mokytis
	2,9

	Į mokyklą mokiniams eiti patinka 
	3,0

	Mano padedami mokiniai mokosi įsivertinti savo pažangą 
	3,2


Veiklos grupės susitarimai ir rekomendacijos 2021  metų veiklos planavimui

Prioritetinėmis veiklos sritimis 2021 m. pasirinkti ugdymo(si) kokybės ir emocinio klimato gerinimą.

2020 m. pasirinkti tobulinti veiklos rodiklius:

2 srities rodiklis:  2.2. Vadovavimas mokymuisi.  2.2.2. Mokymosi organizavimas  (raktinis žodis „Diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas“)

2 srities rodiklis: 2.1. Planavimas. 2.1.3. Orientavimasis į mokinių poreikius (Raktinis žodis „Mokymosi pagalba“)

VIII. GIMNAZIJOS vidinės situacijos analizė (SSGG)
	STIPRYBĖS
	SILPNYBĖS

	Gimnazija yra atvira bendravimui ir bendradarbiavimui.

 Atnaujintos ir modernizuotos edukacinės aplinkos.

Patyrę ir kvalifikuoti mokytojai, ryškus bendruomeniškumas. 

Dėmesys mokytojų kvalifikacijai ir jos tobulinimui. 

Sėkmingas ugdymas kitose aplinkose.

Aukšti mokinių sportiniai pasiekimai. 

Vykdomos pilietinės akcijos, organizuojami tradiciniai renginiai.

Aktyvi gimnazijos  Mokinių tarybos veikla. 
	Mokinių mokymosi motyvacijos stoka. 

Nepakankama mokinių mokėjimo mokytis integracija į ugdymo procesą. 

Dėl mažėjančio mokinių skaičiaus vidurinio ugdymo programoje ir dėl to mažėjančio ugdymo plano valandų skaičiaus, sunku patenkinti individualius mokinių ugdymosi poreikius. 

Nepakankamai naudojami aktyvaus ugdymo metodai, palaikantys mokinių mokymosi motyvaciją, kritinį ir loginį mąstymą.

Neišnaudotos mokymosi virtualioje aplinkoje galimybės. 

Nepakankamai išnaudojamos diferencijuoto, individualizuoto mokymo galimybės pamokose.
Nenuosekli mokytojų gerosios patirties sklaida.

	GALIMYBĖS
	GRĖSMĖS

	Ugdymo proceso įvairinimas netradicinėmis veiklomis. 

Bendradarbiavimas su kitomis mokymo(si) institucijomis ir socialiniais partneriais.

  ES struktūrinių ir kitų fondų parama,   dalyvavimas projektinėje veikloje.

  Kokybės krepšelio įsisavinimas. 

Dažniau skirti padėkas kaip paskatinimą už individualiai mokiniui svarbią veiklą, pasiekimus.
	Mokinių skaičiaus mažėjimas. 

Mokinių socialinio elgesio neigiami pokyčiai.

Didėjantis specialiųjų poreikių, sutrikusio (hiperaktyvaus) elgesio, sveikatos problemų turinčių mokinių skaičius. 

Mažėjantis tėvų bendradarbiavimo su gimnazija rezultatyvumas. 


IX. 2020 METŲ VEIKLOS PLANO TIKSLŲ PAGRINDIMAS 
    Įgyvendinant Gimnazijos strateginio plano kryptis, 2021 metais toliau planuojama kurti palankias sąlygas mokinių poreikių tenkinimui; ugdymo(si) kokybės gerinimui, ypatingą dėmesį skiriant mokinių individualių poreikių tenkinimui; mokymo(si) veiklos individualizavimui, diferencijavimui ir suasmeninimui. Veiklos kokybės įsivertinimo duomenys rodo, kad individualizavimas, diferencijavimas ir suasmeninimas dar nėra pilnai įgyvendinamas dėl susiklosčiusio nuotolinio mokymo(si), ar nepakankamo kai kurių mokytojų pasirengimo. Mokytojams trūksta kompetencijų taikyti inovatyvius metodus, ugdant mokinių aukštesnio lygio gebėjimus, dirbant su skirtingų mokymosi poreikių turinčiais mokiniais, ugdymosi įvairovės, tikėjimo mokinio galiomis. Aktualus išlieka mokymosi integravimas,  netradicinių aplinkų panaudojimas ugdymo procese,  mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimas. Lieka tobulintina mokinio individualios pažangos stebėjimo sistema visuose lygiuose: mokinys – tėvai – mokytojas  – klasės vadovas – administracija. Nepakankamai veiksminga pagalba gabiems ir turintiems mokymosi spragų mokiniams, konsultacijų veikla. Gimnazijos tvarkų ir taisyklių laikymasis taip pat reikalauja nuolatinio ir pastovaus dėmesio. Labai daug  dėmesio reikia skirti  ugdymo(si) sąmoningumo ir aktyvaus kiekvieno mokinio mokymo(si) skatinančių metodų paieškai, pozityviai komunikacijai ir mokymo(si) bendradarbiaujant skatinimo. Prioritetine kryptimi išlieka ir siekimas padėti tėvams įvairiomis priemonėmis įsitraukti į vaikų ugdymą, bendradarbiavimą su mokytojais, siekiant kiekvieno mokinio individualios pažangos. 
2021 METŲ VEIKLOS PLANO PRIORITETAI, TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
1 PRIORITETAS. Veiksmingo ugdymo(si) užtikrinimas. 

Tikslas. Siekti kiekvieno mokinio pasiekimų ir pažangos augimo.  

1. Uždavinys. Gerinti pamokos vadybą naudojant šiuolaikinius mokymąsi skatinančius metodus. 
2. Uždavinys. Sudaryti galimybes kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sėkmę stiprinant mokinių poreikių pažinimą bei ugdymo(si) veiklos individualizavimą, diferencijavimą, suasmeninimą. 

3. Tobulinti mokinio individualios pažangos matavimo ir fiksavimo sistemą.
2 PRIORITETAS. Saugios, bendruomenės poreikius atitinkančios ugdymo(si) aplinkos kūrimas. 

Tikslas. Užtikrinti gimnazijos bendruomenės emocinį ir fizinį saugumą. 
1. Uždavinys. Nuosekliai įgyvendinti socialinio emocinio ugdymo programas, skatinant pozityvų mokinių elgesį.  
2. Uždavinys. Ugdyti sveikos gyvensenos įgūdžius mokomųjų dalykų pamokose, popamokinėje veikloje. 
3. Uždavinys. Stiprinti bendruomenės partnerišką, kūrybišką ugdymąsi, siekiant pozityvaus mikroklimato. 
X. VEIKLOS TURINYS 
1 Tikslas.   SIEKTI KIEKVIENO MOKINIO PASIEKIMŲ IR PAŽANGOS AUGIMO
	Uždaviniai
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	1 uždavinys

Gerinti pamokos vadybą naudojant šiuolaikinius mokymąsi skatinančius metodus.
	80 proc. mokytojų išklauso kvalifikacinį seminarą apie šiuolaikinį mokymąsi skatinančius metodus. 80 proc. mokytojų metodinėse grupėse susitaria dėl šiuolaikinės pamokos bruožų ir 60 proc. jų laikosi. 30 proc. stebėtų pamokų veiksmingai organizuojamas šiuolaikinį mokymąsi skatinančių metodų  taikymas. Stebėtų pamokų metodai ir būdai atitinka individualius mokinių poreikius. Individualios pažangos duomenys rodo, kad didėja mokinių mokymosi motyvacija,  išryškėja mokinių gebėjimai mokytis savarankiškai,  ieškoti ir apibendrinti informaciją, dirbti grupėse.  
	100 proc. mokytojų išklauso kvalifikacinį seminarą apie šiuolaikinį mokymąsi skatinančius metodus. 90 proc. mokytojų metodinėse grupėse susitaria dėl šiuolaikinės pamokos bruožų ir 70 proc. jų laikosi. 40 proc. stebėtų pamokų veiksmingai organizuojamas šiuolaikinį mokymąsi skatinančių metodų taikymas. Stebėtų pamokų metodai ir būdai atitinka individualius mokinių poreikius. Individualios pažangos duomenys rodo, kad didėja mokinių mokymosi motyvacija, išryškėja mokinių gebėjimai mokytis savarankiškai, ieškoti ir apibendrinti informaciją, dirbti grupėse, rengti tarpdalykinius projektus. 



	2 uždavinys

Sudaryti galimybes kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sėkmę stiprinant mokinių poreikių pažinimą bei ugdymo(si) veiklos individualizavimą, diferencijavimą, suasmeninimą.
	70 proc. mokytojų metodinėse grupėse susitaria dėl ugdymo proceso diferencijavimo principų. 70 proc. mokytojų išklauso kvalifikacinį seminarą apie mokymosi strategijas, pagilina žinias apie mokinių skirtybes. Kiekvieno dalyko mokytojas pasirenka bent po vieną mokymosi strategiją, kuri skatina aktyvų mokymąsi (40 proc.), tai liudija veiklos kokybės įsivertinimo duomenys. Kiekviena metodinė grupė organizuoja bent po 1 atvirą pamoką, kurioje vyksta ugdymo turinio diferencijavimas bent 1 būdu. 60 proc. gimnazijos mokytojų ugdymo(si) procese diferencijuoja ir individualizuoja ugdymo(si) turinį.
	80 proc. mokytojų metodinėse grupėse susitaria dėl ugdymo proceso diferencijavimo principų. 80 proc. mokytojų išklauso kvalifikacinį seminarą apie mokymosi strategijas, pagilina žinias apie mokinių skirtybes. Kiekvieno dalyko mokytojas pasirenka bent po dvi mokymosi strategijas, kurios skatina aktyvų mokymąsi (50 proc.), tai liudija veiklos kokybės įsivertinimo duomenys. Kiekviena metodinė grupė organizuoja bent po 2 atviras pamokas, kuriose vyksta ugdymo turinio diferencijavimas bent 2-3 būdais. 70 proc. gimnazijos mokytojų ugdymo(si) procese diferencijuoja ir individualizuoja ugdymo(si) turinį.

	3 uždavinys

Tobulinti mokinio individualios pažangos matavimo ir fiksavimo sistemą.
	Mokinių individualios pažangos matavimo ir fiksavimo sistemos įgyvendinimo  analizė padeda išsiaiškinti 70 proc. mokytojų taikomus mokinių individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo būdus. Išklausytas kvalifikacinis seminaras apie mokinio individualios pažangos stebėjimą ir fiksavimą, kolegų pamokų lankymas ir pažintis su kitų mokyklų mokytojų gerąja patirtimi padeda kiekvienam mokytojui koreguoti savo dalyko bent 1 individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo būdą.  
	  Mokinių individualios pažangos matavimo ir fiksavimo sistemos įgyvendinimo  analizė padeda išsiaiškinti 80 proc. mokytojų taikomus mokinių individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo būdus. Išklausytas kvalifikacinis seminaras apie mokinio individualios pažangos stebėjimą ir fiksavimą, formuojamojo vertinimo strategijas,  kolegų pamokų lankymas ir pažintis su kitų mokyklų mokytojų gerąja patirtimi padeda kiekvienam mokytojui koreguoti savo dalyko bent 2 individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo būdus. Gimnazijoje susitarta dėl mokyklos individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo, parengta, patvirtinta  ir įgyvendinama mokinių individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo sistema (MLST). 


XI. TIKSLŲ IR UŽDAVINIŲ ĮGYVENDINIMO PLANAS 
	Tikslas

Siekti kiekvieno mokinio pasiekimų ir pažangos augimo

	UŽDAVINIAI
	PRIEMONĖS PAVADINIMAS
	DATA
	VYKDYTOJAI

	1 . Gerinti pamokos vadybą naudojant šiuolaikinius mokymąsi skatinančius metodus.


	1.1. Ugdomųjų pokalbių – seminarų ciklas aktyvių mokymo metodų taikymo pamokoje klausimais. 
	Sausis-vasaris
	L. Rutkauskienė 
Metodinė taryba

	
	1.2. Seminaras mokytojams ,,Aktyviųjų mokymo(si) metodų taikymas šiuolaikinėje pamokoje“.
	Kovas 3 sav. 
	R. Saltonas
Kauno r. švietimo centras

	
	1.3. Mokytojų tarybos posėdis „Aktyvieji mokymo(si) metodai: kas, kam ir kodėl“?
	Kovas, 4 sav.
	L. Rutkauskienė



	
	1.4. Atvirų pamokų ciklas ,,Šiuolaikiniai mokymąsi skatinantys metodai“.
	Balandis–gegužė
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	1.5. Metodinės tarybos posėdis ,,Mokinių bendradarbiavimo skatinimas pamokoje taikant  įvairius mokymo metodus ir būdus“.
	Gegužė, 4 sav. 
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	1.6. Metodinės medžiagos kaupimas apie aktyvių metodų taikymą ugdymo procese. 
	Vasaris-gegužė
	Metodinių grupių pirmininkai

	
	1.7. Pamokų organizavimas kitose mokyklos edukacinėse aplinkose (ne klasėje, kabinete).
	Gegužė-birželis
	L. Rutkauskienė



	
	1.8. Metodinė diena “Pasiteisinę  šiuolaikinės pamokos metodai ir būdai“.
	Spalis, 3 sav.
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	1.9. Mokytojų tarybos posėdis ,,Aktyvaus mokymo(si) pamokoje ir mokinių pasiekimų koreliacija“. 
	Gruodis, 2 sav. 
	L. Rutkauskienė



	2. Sudaryti galimybes kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sėkmę stiprinant mokinių poreikių pažinimą bei ugdymo(si) veiklos individualizavimą, diferencijavimą, suasmeninimą.
	2.2. Mokytojų tarybos posėdis „Akademinių pasiekimų ir asmeninės ūgties dermė pamokoje taikant savivaldų ir personalizuotą mokymąsi“.
	Vasaris, 1 sav. 
	L. Rutkauskienė



	
	2.3. Mokinių apklausa „Skaitmeninių technologijų panaudojimas pamokoje“. 
	Vasaris, 2 sav. 
	Veiklos kokybės vidaus įsivertinimo grupė

	
	2.4.  Seminaras ,,Mokinių savivaldus mokymasis: kaip ugdyti mokėjimą mokytis“?
	Vasaris, 3 sav. 
	R. Saltonas 

Kauno rajono švietimo centras

	
	2.5. Metodinės tarybos posėdis „Mokinių bendradarbiavimą skatinančių metodų įtaka savivaldžiam ir įtraukiajam mokymuisi“.
	Vasaris, 4 sav. 
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	2.6. Atvirų pamokų ciklas „Ugdymo turinio diferencijavimas ir individualizavimas“.
	Kovas-balandis
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	2.7. Grįžtamoji mokinių apklausa apie  „Skaitmeninių technologijų panaudojimas pamokoje“.  
	Gegužė, 2 sav. 
	Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

	
	2.8. Lyginamoji, mokinių apklausos apie skaitmeninių technologijų panaudojimą pamokoje  analizė. Pokyčio rodiklio nustatymas. 
	Gegužė, 4 sav. 
	Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

	
	2.9. Skaitmeninių platformų  (Ema,  Eduka klasė, eTestai, Egzaminatorius ir kt. ) taikymas pamokose.
	Sausis – birželis, 

Rugsėjis - gruodis
	Dalykų mokytojai

	
	2.10. Konsultacinio centro (aukštesnių gebėjimų mokinių poreikių tenkinimui) veikla.
	Sausis – birželis, 

Rugsėjis - gruodis
	Mokytojai konsultantai

	
	2.11. Namų darbų centro veikla.
	Sausis – birželis, 

Rugsėjis - gruodis
	Centro koordinatorė

	
	2.12. Kalbų laboratorijos įsteigimas ir veiklos vykdymas. 
	Sausis – birželis, 

Rugsėjis - gruodis
	R. Saltonas

Kalbų mokytojai

	
	2.13. Individualios pagalbos teikimas pamokoje 2-7 klasėse specialiųjų poreikių mokiniams.
	Sausis – birželis, 

Rugsėjis - gruodis
	Mokytojų padėjėjai 

	3. Tobulinti mokinio individualios pažangos matavimo ir fiksavimo sistemą.
	3.1. Susitarimų metodinėse grupėse, dėl individualios mokinio pasiekimų pažangos stebėjimo ir fiksavimo kriterijų, priėmimas. 
	Sausis, 2 sav. 
Rugsėjis, 3 sav. 


	Metodinių grupių pirmininkai

	
	3.2. Metodinės tarybos posėdis „Mokinių individualių pasiekimų analizė. Priemonių individualiai pažangai pasiekti efektyvumas.“
	Balandis, 3 sav. 
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	3.3. Mokinio individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo sistemos MLST taikymas, stebėsena ir analizė.
	Kovas-gegužė
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	3.4. Mokinio individualios pažangos stebėjimo ir fiksavimo sistemos  tobulinimo plano 2021-2022 m. m. parengimas. 
	Birželis, 1 sav. 
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	3.5. Keturšalių pokalbių „Mokinys – tėvai – klasės vadovas - dalyko mokytojas“ organizavimas, aptariant individualią mokymo(si) pažangą“.
	Pe rmokslo metus
	Klasės vadovai


2 Tikslas.  UŽTIKRINTI GIMNAZIJOS BENDRUOMENĖS  EMOCINĮ IR FIZINĮ SAUGUMĄ.
	Uždaviniai
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	1 uždavinys

Nuosekliai ugdyti socialinio emocinio ugdymo(si) įgūdžius.
	Kryptingai įgyvendinamos LIONS QUEST socialinių emocinių kompetencijų ugdymo programos: ,,Laikas kartu”, ,,Paauglystės kryžkelės”, ,,Raktai į sėkmę”. Socialinio emocinio ugdymo užsiėmimai PUG, 1-4, 5-8, I-II gimnazijos klasėse vyksta kartą per savaitę. Mokinių apklausos duomenimis,  78  proc. mokinių gimnazijoje jaučiasi gerai ir noriai lanko gimnaziją. Gerėja pamokų lankomumas. 1 mokiniui per mokslo metus praleistų pamokų dėl nepateisinamų priežasčių vidutiniškai sumažėja – 0,5 proc. (lyginant su 2020 m. ). 89 proc. mokinių teigia, kad gerėja socialinė emocinė gimnazijos aplinka. 
	Kryptingai įgyvendinamos LIONS QUEST socialinių emocinių kompetencijų ugdymo programos: ,,Laikas kartu”, ,,Paauglystės kryžkelės”, ,,Raktai į sėkmę”. Socialinio emocinio ugdymo užsiėmimai PUG, 1-4, 5-8, I-III gimnazijos klasėse vyksta kartą per savaitę. Mokinių apklausos duomenimis,  80  proc. mokinių gimnazijoje jaučiasi gerai ir noriai lanko gimnaziją. Gerėja pamokų lankomumas. 1 mokiniui per mokslo metus praleistų pamokų dėl nepateisinamų priežasčių vidutiniškai sumažėja – 1 proc. (lyginant su 2020 m. ). 90 proc. mokinių teigia, kad gerėja socialinė emocinė gimnazijos aplinka.



	2 uždavinys

Ugdyti sveikos gyvensenos įgūdžius mokomųjų dalykų pamokose, popamokinėje veikloje.
	Parengtas ir įgyvendintas (70 proc.) sveikatos ugdymo priemonių planas. Įgyvendinant planą dalyvauja 65 proc. gimnazijos bendruomenės narių. Pateiktos 2 paraiškos dalyvauti projektinėje veikloje. 1–4, 5–8, I–IV kl. formuojama pozityvi komunikacija įgyvendinant įvairius sveikatos ugdymo, gamtosauginius, meninius projektus. Į projektinę veiklą įtraukiama 70 proc. mokinių, 20 proc. tėvų. Projektinę veiklą palankiai vertina 70 proc. bendruomenės narių. 
	Parengtas ir įgyvendintas (80 proc.) sveikatos ugdymo priemonių planas. Įgyvendinant planą dalyvauja 70 proc. gimnazijos bendruomenės narių. Pateiktos 3 paraiškos dalyvauti projektinėje veikloje. 1–4, 5–8, I–IV kl. formuojama pozityvi komunikacija įgyvendinant įvairius sveikatos ugdymo, gamtosauginius, meninius projektus. Į projektinę veiklą įtraukiama 75 proc. mokinių, 25 proc. tėvų. Projektinę veiklą palankiai vertina 75 proc. bendruomenės narių.

	3 uždavinys

Stiprinti bendruomenės partnerišką ugdymą(si) siekiant pozityvaus mikroklimato.
	80 proc. mokytojų ir 30 proc. tėvų dalyvauja bent viename bendrame renginyje apie pozityviąją komunikaciją, vaiko bendravimo ypatumus skirtinguose amžiaus tarpsniuose. 80 proc. mokinių teigia, kad mokytojai su mokiniais bendrauja pozityviai, kas 40 proc. mokinių   įtakoja lengviau siekti asmeninės pažangos. 75 proc. mokytojų teigia, kad tarp mokytojų vyrauja pozityvus bendradarbiavimas. 3 proc. mažėja patyčių atvejų (lyginant su 2020 m.). 
	85 proc. mokytojų ir 35 proc. tėvų dalyvauja bent viename bendrame kvalifikaciniame renginyje apie pozityviąją komunikaciją, vaiko bendravimo ypatumus skirtinguose amžiaus tarpsniuose. 82 proc. mokinių teigia, kad mokytojai su mokiniais bendrauja pozityviai, kas 42 proc. mokinių   įtakoja lengviau siekti asmeninės pažangos. 80 proc. mokytojų teigia, kad tarp mokytojų vyrauja pozityvus bendradarbiavimas. 5 proc. mažėja patyčių atvejų (lyginant su 2020 m.).


	Tikslas

Užtikrinti gimnazijos bendruomenės emocinį ir fizinį saugumą.  

	UŽDAVINIAI
	PRIEMONĖS PAVADINIMAS
	DATA
	VYKDYTOJAI

	1. Nuosekliai ugdyti socialinio emocinio ugdymo(si) įgūdžius.

	1.1. Tyrimas ,,Mano savijauta pamokoje“. 
	Kovas, 1 sav. 
	Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

	
	1.2. LIONS QUEST socialinių emocinių kompetencijų ugdymo programų ,,Laikas kartu“ (PUG, 1-4 KL.), ,,Paauglystės kryžkelės“ 5-8 kl., ,,Raktai į sėkmę“ I-III gimnazijos klasėse vykdymas.
	1 kartą per savaitę, per mokslo metus
	PUG, 1-8, I-III gimnazijos klasių vadovai

	
	1.3. Metodinės tarybos posėdis “Vaikų emocinė gerovė – raktas į aukštesniuosius pasiekimus ir pažangą“.
	Kovas, 3 sav.
	D. Keliauskienė

Metodinė taryba

	
	1.4.Mokinių apklausa ,,Kuo man padeda SEU?“
	Gegužė, 2 sav. 
	Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

	
	1.5. Mokinių apklausos ,,Kuo man padeda SEU?“ analizė ir pristatymas. 
	Gegužė, 4 sav. 
	D. Keliauskienė

D. Tovtkevičienė

	
	1.6. 5  klasių ir naujai atvykusių mokinių adaptacijos įvertinimas ir analizė.
	Spalis, 2 sav. 
	D. Keliauskienė, 

5 klasės vadovė

	
	1.7. Grįžtamoji mokinių apklausa  ,,Mano savijauta pamokoje“. 
	Lapkritis, 2 sav.
	Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

	
	1.8. Lyginamoji, mokinių apklausos apie mokinių savijautą pamokoje,  analizė. Pokyčio rodiklio nustatymas.
	Lapkritis, 4 sav. 
	Veiklos kokybės įsivertinimo grupė

	2. Ugdyti sveikos gyvensenos įgūdžius mokomųjų dalykų pamokose, popamokinėje veikloje.
	2.1. Sveikatos stiprinimo programos įgyvendinimas.
	Sausis-birželis,

Rugsėjis-gruodis
	R. Saltonas

D. Korsakienė

	
	2.2. Ankstyvosios intervencijos programos (alkoholio ir narkotinių medžiagų prevencija) 8, I-IV gimnazijos klasių mokiniams vedimas. 
	Sausis-birželis
	R.Žičkuvienė

	
	2.3. Integruotos tarpdalykinės projektinės veiklos 5-6 klasėse organizavimas pamokose.
	Sausis-birželis
	Dalykų mokytojai

	
	2.4. Sporto savaitė ,,Augam stiprūs ir sveiki“. 
	Birželis, 2 sav. 
	D. Keliauskienė

K. Salinkienė

	
	2.5. Paskaita gimnazijos bendruomenei ,, Fizinio aktyvumo nauda  fizinei ir psichinei žmogaus sveikatai“. 
	Gruodis, 2 sav. 
	R. Žičkuvienė

	3. Stiprinti bendruomenės partnerišką ugdymą(si) siekiant pozityvaus gimnazijos mikroklimato
	3.1. Metodinės tarybos posėdis ,,Mokinių mokymosi motyvacijos kokybė, kaip mokinio ir mokytojo gebėjimo komunikuoti rezultatas“.
	Kovas, 1 sav. 
	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	3.2. Tėvų diena ,,Pozityvios komunikacijos kultūra“. Tėvų atstovų susitikimas su gimnazijos administracija tėvų lūkesčiams išsiaiškinti ir aptarti. 
	Balandis, 4 sav. 

Rugsėjis, 4 sav. 
	Administracija

	
	3.3. Atvirų pamokų ciklas ,,Pozityvios komunikacijos įtaka mokymui(si).  
	Balandis,

Lapkritis


	L. Rutkauskienė

Metodinė taryba

	
	3.4. Mokinių tarybos ir administracijos apskritųjų stalų organizavimas. 
	Kovas, 2 sav.

Gegužė, 2 sav. 

Spalis, 2 sav.

Gruodis, 2 sav. 
	L. Rutkauskienė,

D. Keliauskienė, 

D. Žandaravičius

	
	3.5. Veiklų ,,Mokinys – mokiniui“ organizavimas.
	Balandis, 4 sav.

Spalis, 4 sav.

Lapkritis, 4 sav. 
	L. Rutkauskienė,

D. Keliauskienė, 

S. Navasaitytė
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